Kto ma prawo do emerytury pomostowe]

Swiadczenie w obni zonym wieku otrzyma pracownik, ktéry ma okresy zatru dnienia w
szczegoblnych warunkach b adz w charakterze przed 1999 r. i po 1 stycznia 2009 r

Wiele os6b zachowato uprawnienia

Od 1 stycznia 2009 r. weszta w zycie ustawa o emeryturach pomostowych. Znacznie ogranicza ona
liczbe uprawnionych do tego $wiadczenia. Z ok. miliona pracownikéw, ktorzy w mysl przepiséw
obowigzujacych do konca 2008 r. mogli liczy¢ na wczesniejszy odpoczynek, przywileje zachowato
tylko ok. 250 tys. zatrudnionych przy najciezszych pracach lub wykonujacych zawdd zwigzany ze
szczegolng odpowiedzialnoscia i wymagajacy duzej sprawnosci umystowe;.

Kto dostanie

Za zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach ustawa uznaje osoby pracujace pod ziemia, na i pod
wodg oraz w powietrzu. Szczegdlne warunki zdaniem ustawodawcy wynikajg takze z gorgcego lub
zimnego mikroklimatu pracy, podwyzszonego cisnienia czy bardzo ciezkiej pracy fizycznej,
wymagajacej ogromnych wydatkéw energetycznych lub wymuszonej pozycji (znacznego pochylenia
lub skrecenia plecow przy jednoczesnym wywieraniu sity powyzej 10 kg dla mezczyzn i 5 kg dla kobiet
przez co najmniej potowe dnidwki). Zostaty one wymienione w zataczniku nr 1 do ustawy. Zawiera on
liste 40 rodzajow takich prac, m.in.: przy przer6bce mechanicznej wegla, na morskich platformach
wiertniczych, garbarskich — przy obrébce mokrych skér czy ciezkie prace fizyczne w podziemnych
kanatach sciekowych.

W mysl ustawy praca o szczegdlnym charakterze to taka, ktéra wymaga szczegolnej
odpowiedzialnosci oraz szczegolnej sprawnosci psychofizycznej, ktérej utrata — zwigzana z wiekiem —
moze zagraza¢ bezpieczenstwu publicznemu. Zatgcznik nr 2 do ustawy wymienia 24 rodzaje takich
prac, m.in. kierowcéw autobuséw, trolejousbw oraz motorniczych tramwajow w transporcie
publicznym, sokistéw, cztonkéw zespotow ratownictwa medycznego, strazakéw uczestniczacych w
akcjach ratowniczych oraz nauczycieli zatrudnionych w szkolnictwie specjalnym.

Jakie warunki

Prawo do swiadczenia pomostowego przystuguje pracownikowi urodzonemu po 31 grudnia 1948 r.
Bedzie mogt przejs¢ na emeryture pomostowa, gdy skonczy co najmniej 55 lat (kobieta) i co najmniej
60 lat (mezczyzna), jezeli spetni tgcznie nastepujace warunki:

- pracowat w szczegollnych warunkach lub wykonywat prace o szczegélnym charakterze co
najmniej 15 lat,

- ma okres sktadkowy i niesktadkowy (ten drugi bedzie uwzgledniony w wymiarze nie wiekszym
niz 1/3 udowodnionego okresu sktadkowego) wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co
najmniej 25 lat dla mezczyzn,

- przed 1 stycznia 1999 r. wykonywat prace w szczegolnych warunkach lub w szczegélinym
charakterze w rozumieniu art. 32 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, takze takie, ktére nie
zostaty wymienione w nowych przepisach,

- po 31 grudnia 2008 r. wykonywat prace w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze wymienione w nowych wykazach prac obowigzujacych od 1 stycznia 2009 r.,

- rozwigzat stosunek pracy.

Przy ustalaniu, czy zostat spetniony warunek co najmniej 15-letniego okresu pracy w szczegdélnych
warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, uwzglednia sie takze okresy pracy pomiedzy 1999 a 2008
rokiem. Okresy pracy uznane za szczego6lne, zarowno w mysl| starych, jak i i nowych przepiséw,
podlegajg sumowaniu.

Przyktad 1
Pan Ryszard w lipcu skonczy 60 lat. Do konca 2008 r. wypracowat 14 i pét roku w szczegolnych
warunkach. Od stycznia zatrudnit sie jako kierowca karetki reanimacyjnej. Jego taczny staz pracy



wynosi 32 lata. Gdy przepracuje p6t roku brakujace do wymaganego 15-letniego stazu pracy w
szczegoblnych warunkach oraz skonczy 60 lat, bedzie mégt wystgpic o przyznanie emerytury
pomostowe;.

Wazne!

Do uznania warunku pracy w szczegllnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze przed 1
stycznia 1999 r. wystarczy 1 dzien takiej pracy. Warunkiem niezbednym do przyznania emerytury
pomostowej na nowych zasadach jest wykonywanie po 31 grudnia 2008 r. co najmniej jednego dnia
pracy w szczego6lnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze (okreslonej w nowych wykazach).

Nie musz g wiecej pracowa ¢

Ustawa gwarantuje réwniez uzyskanie prawa do emerytury pomostowej osobom, ktére do 31 grudnia
2008 r. wykonywaty prace w szczeg6lnych warunkach lub w szczegd6lnym charakterze wymienione w
nowych wykazach i spetnity pozostate warunki.

Po ukonczeniu przewidzianego w nowych przepisach wieku emerytalnego i spetnieniu wszystkich
innych wymagan (przyktadowo niektére osoby musza odejs¢ z takiej pracy na wniosek lekarza) bedg
mogly wystgpi¢ o przyznanie emerytury pomostowej na podstawie art. 49 ustawy.

Przyktad 2

Pani Anna byta pielegniarkg na oddziale intensywnej opieki medycznej i przepracowata tam ponad 25
lat. Zrezygnowala jednak z tego zawodu zniechecona niskimi zarobkami. Gdy w czerwcu tego roku
skonhczy 55 lat, bedzie mogta wystgpi¢ do ZUS o przyznanie emerytury pomostowej, cho¢ nie spetia
warunku pracy w szczegélnym charakterze po 1 stycznia 2009 r.

Preferencyjne zasady

Ustawa przewiduje réwniez mozliwosé uzyskania przez ubezpieczonego urodzonego po 31 grudnia
1948 r. prawa do emerytury pomostowej w wieku nizszym niz 55 lat dla kobiety i 60 lat dla mezczyzny
Zgodnie z art. 5 — 11 tej ustawy muszg do tego spetni¢ dodatkowe warunki, m.in.:

- w niektorych przypadkach wykonywania przez dziesie¢ lat okreslonej w przepisie pracy lub
prac wymienionych w nowych wykazach,

- uzyskanie w niektérych przypadkach orzeczenia lekarskiego o niezdolnosci do wykonywania
okreslonych prac (wskazanych w poszczegélnych przepisach).

Wysoko $§€ emerytury pomostowej

Swiadczenie oblicza sie na podstawie skitadek na ubezpieczenie emerytaine z uwzglednieniem
waloryzacji sktadek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego do konca miesigca przed tym, od
ktérego przystuguje wyptata emerytury oraz zwaloryzowanego kapitalu poczgtkowego. Wysokosc
miesiecznej wyptaty zostanie ustalona na podstawie zsumowanego kapitalu podzielonego przez
Srednie dalsze trwanie zycia dla os6b w wieku 60 lat, ustalone wedlug obowigzujacych w dniu
zgtoszenia wniosku o przyznanie emerytury pomostowej tablic Sredniego trwania zycia ogtaszanego
przez prezesa GUS.

Czionkowie OFE

Jezeli ubezpieczony jest cztonkiem otwartego funduszu emerytalnego, sktadki na ubezpieczenie
emerytalne zewidencjonowane na jego koncie w ZUS zostang zwiekszone przez pomnozenie
wskaznikiem korygujacym 19,52/12,22, stanowigcym stosunek sktadek emerytalnych w petnej
wysokosci do zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego w ZUS .

Kwota emerytury pomostowej nie moze byé nizsza niz kwota najnizszej emerytury, o ktérej mowa w
ustawie o emeryturach i rentach z FUS (obecnie wynosi ona 636,29 zf).

Zawieszenie swiadczenia

Jezeli po dniu, od ktérego przyznano emeryture pomostowa, uprawniony nadal bedzie pracowat (musi
jednak zmieni¢ miejsce zatrudnienia), bedzie mogt wystapi¢ o przeliczenie $wiadczenia poprzez
uwzglednienie w emeryturze dodatkowych sktadek, jakie wptynety na jego konto emerytalne.

Uwagal!



Osoba, ktéra skorzysta z emerytury pomostowej, musi pamieta¢, ze oznacza to dla niej koniecznos¢
rozstania sie z zawodem, ktéry dat jej prawo do tego swiadczenia. Jesli nie zrezygnuje z takiej pracy,
ZUS zawiesi jej taka emeryture bez wzgledu na wysokosé zarobkdéw. Nastgpi to takze, gdy zatrudni
sie w innym zawodzie dajgcym — w mysl| nowych przepiséw — prawo do emerytury pomostowe;.

Emerytura pomostowa zostanie zmniejszona, gdy uprawniony uzyska (w innym zawodzie) dochody
przekraczajace 2078,00 zt. ZUS catkowicie zawiesi jego swiadczenie, gdy przychody przekroczg limit
3859,20 zt.

Prawo do emerytury pomostowej przystuguje do czasu przyznania innej — zwykiej emerytury — nie
dtuzej jednak niz do osiagniecia wieku 60 lat — dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn.

Rekompensata za utracone przywileje

Osoby, ktére do konca 2008 r. co najmniej 15 lat pracowaly w szczegdélnych warunkach lub
charakterze, a nie spetniajg warunkéw do otrzymania emerytury pomostowej, majg prawo do
specjalnej rekompensaty.

Zostanie ona doliczona do stanu konta emerytalnego w momencie zlozenia wniosku o0 nowg
emeryture z Funduszu Ubezpieczehn Spotecznych przez osobe majacg 60 lat (kobieta) i 65 lat
(mezczyzna). Bedzie stanowita dodatek do kapitatu poczatkowego.

Uwaga!

ZUS doliczy rekompensate tylko na wniosek emeryta. Osoba, ktéra bedzie ubiegata sie o jej
przyznanie, powinna ztozy¢ dokumentacje potwierdzajgcg wykonywanie przed 1 stycznia 2009 r.
pracy w szczegoélnych warunkach lub w szczegdélnym charakterze (jesli te dokumenty nie zostaly juz
zlozone w ZUS wczesniegj).

Ekstrasktadka

Firmy, w ktorych sa wykonywane prace w szczegoélnych warunkach lub charakterze przez osoby
spetniajgce warunki do otrzymania emerytur pomostowych, od 1 stycznia 2010 r. bedag placity
ekstraskltadke w wysokosci 1,5 proc. od zarobkéw uprawnionego na specjalny Fundusz Emerytur
Kapitatowych. Pienigdze z niego beda stuzyly do czesciowego chocby pokrycia wydatkow zwigzanych
z wyplatg emerytur pomostowych.

Mateusz Rzemek Rzeczpospolita z 15 stycznia 2009



