Jak podwy zszyé emerytur e

Temat wysoko $ci emerytur przyznawanych przez ZUS uprawnionym do nich osobom, jest
przedmiotem wielu komentarzy. Podnosi si € w nich kwesti e proporcji pomi edzy wysoko $cig
osigganego dochodu a $wiadczeniem emerytalnym, a tak ze jego relacji do aktualnych cen
towaréw i ustug. Wielu emerytéw jest niezadowolonyc h z wysoko $ci swiadczenia i ma o to
pretensje do ZUS. Tymczasem to nie Zaklad lecz usta wodawca wprowadza przepisy, na
podstawie ktorych ustala si e uprawnienia do $wiadcze i oraz ich wysoko $¢. ZUS nie ma na to
zadnego wplywu.

Zdarza sie jednak, ze niektérzy decydujg sie nawet na wystgpienie na drogg sadowa. Tymczasem
zamiast sgdzi¢ sie z ZUS-em o wysokos¢ otrzymywanej emerytury i jednoczesnie narazac¢ sie na
wielomiesieczny lub wieloletni proces, a takze w razie przegranej na koszty sadowe, lepiej jest
skorzystac z jednego z kilku skutecznych sposobéw na podwyzszenie swiadczenia.

Kazdy ze sposobdéw na podwyzszenie emerytury warto skonsultowa¢ z ZUS. To akurat nic nie
kosztuje, ZUS bowiem ma obowigzek, jesli zajdg nowe okolicznosci, przeliczyé emeryture. A jesli
nowa sytuacja okaze sie mniej korzystna od starej, nic sie nie traci. Nadal dostaje sie bowiem
dotychczasowe swiadczenie.

Warto rozejrze¢ sie, czy w wykazie zarobkéw, ktéry przediozyliSmy do wniosku, wskazaliSmy
rzeczywiscie te najlepsze, jakimi dysponujemy. Warto sprawdzi¢, czy nie mieliSmy zarobkdw,
ktérych nie dotgczylismy starajgc sie o emeryture. DostarczyliSmy np. tylko te dokumenty, ktére byty
tatwe do zdobycia. Tymczasem kazdy na nowo dostarczony dowdd i uwzgledniony przez ZUS, to
szansa na wyzsze $wiadczenie. Powstajg nowe archiwa gromadzace dokumentacje pracowniczg, z
kazdym rokiem powieksza sie takze wykaz zlikwidowanych i przeksztaticonych firm opracowany
przez ZUS. Czes¢ informacji mozna znalez¢ nie wychodzac z domu - przegladajac strony
internetowe www.zus.pl.

Warto wiec sprawdzi¢, czy nie ma gdzie$s dokumentaciji, ktéra podniesie wysokosé swiadczenia.

Do emerytury mozna tez dorobi¢. Tej petnej, czyli gdy na emeryture przeszio sie w powszechnym
wieku: dla kobiety 60 lat, mezczyzny - 65 lat, dorabia sie, ile sie chce, jezeli rozwigzany zostat
stosunek pracy z pracodawcami, na rzecz ktérych wykonywane byto zatrudnienie przed dniem
nabycia prawa do emerytury.

Jesli natomiast jest sie tzw. wczesniejszym emerytem, obowigzujg ograniczenia. Jakie,
zalezy od tego, ile sie dorabia. Wczesniejsza emerytura podlega zmniejszeniu w przypadku gdy
przychdéd osiggany przez Swiadczeniobiorce przekroczy 70% przecietnego wynagrodzenia, ale
bedzie nizszy niz 130% przecietnego wynagrodzenia. Zawieszeniu ulegajg wczesniejsze emerytury
tych swiadczeniobiorcow, ktérzy osiagneli przychéd przekraczajagcy 130% przecietnego
wynagrodzenia.

- 70 % przecietnego wynagrodzenia to od 1 czerwca 2008 r. - 2088,80 zt.

- 130% przecietnego wynagrodzenia to od 1 czerwca 2008 r. - 3879,20 zt.

Warto pracowac, albowiem liczy sie to podwodjnie. Po pierwsze, zarabia sie pienigdze, po drugie
dodatkowo przepracowany okres oraz ewentualnie osiggniete zarobki podwyzszg wysoko$¢
Swiadczenia. Liczy sie kazdy przepracowany miesiac po przyznaniu emerytury, czyli staz pracy -
pod warunkiem, ze odprowadzane byty sktadki na ubezpieczenie spoteczne.



Natomiast uzyskane za ten czas zarobki podniosa emeryturg na ogoét tylko wtedy, jesli sa wyzsze od
wskazanych we wniosku o emeryture. Zeby wiedzie¢, jakie sg dodatkowe zarobki, trzeba poréwnaé
je z przecietnymi zarobkami z tego okresu.

Co jeszcze trzeba zrobi¢? Ztozy¢ pismo do oddziatu ZUS z informacjg, ze pobiera sie emeryture i
jednoczesnie zarabia. Nalezy poprosi¢ o doliczenie stazu z tytutu wypracowania nowego okresu, a
takze o przeliczenie emerytury z tytutu uzyskania nowych zarobkéw, przy czym przynajmniej czesé
z nich musi by¢ uzyskana po przejsciu na emeryture. Dolgcza sie zaswiadczenie o okresie pracy
oraz o wysokosci zarobkéw, wystawione przez pracodawce (formularz ZUS Rp - 7).

~Jak podwyzszyé emeryture”. Warto przypomnieé¢ co juz na ten temat zostalo powiedziane:
sprawdzamy, czy nie mieliSmy zarobkéw, ktérych nie dolgczyliSmy starajagc sie o emeryture,
mozemy tez dorobi¢ do emerytury, a takze oprécz dorabiania — przeliczy¢ $wiadczenie, czy aby na
pewno po pewnym czasie nie przystuguje nam wyzsze. Nadmienmy tez, ze gdy na emeryture
przeszto sie w powszechnym wieku: dla kobiety 60 lat, mezczyzny — 65 lat, dorabia sie, ile sie chce,
jezeli rozwigzany zostat stosunek pracy z pracodawcami, na rzecz ktérych wykonywane byto
zatrudnienie przed dniem nabycia prawa do emerytury.

Jesli natomiast jest sie tzw. wczesniejszym emerytem, obowigzujg ograniczenia. Aktualnie (od 1
czerwca do 31 sierpnia) bez zadnych konsekwencji mozna dorobi¢ miesiecznie do 2088,80 zt brutto
(70 proc. przecietnego wynagrodzenia). ZUS zawiesi wyptate swiadczenia, jesli zarobki przekroczg
3879,20 zt brutto (130 proc. przecietnego wynagrodzenia). Emerytura bedzie zmniejszona, jesli
dodatkowe przychody znajdg sie w przedziale od 2088,00 zt do 3879,20 zt miesiecznie (od 70 do
130 proc. przecietnego wynagrodzenia). Nie ma natomiast znaczenia wysoko$é emerytury. W jaki
jeszcze sposOb mozna podwyzszy¢ swiadczenie? Jesli dotarliSmy do zarobkéw, ktére nie zostaly
przediozone ubiegajac sie o emeryture, nalezy przynies¢ do ZUS zaswiadczenie — a pracownicy
Zaktadu sprawdza, czy przyjecie zarobkéw z tego zaswiadczenia do podstawy wymiaru bedzie
korzystne. A moze pracodawca wyptacit jakie$ zalegte wynagrodzenie, za ktére optacono sktadki na
ubezpieczenia spoteczne, a ktére pochodzi z okresu, z ktérego obliczono podstawe wymiaru
emerytury?

Jezeli natomiast w chwili ubiegania sie o emeryture byto sie uprawnionym do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy lub do $wiadczenia przedemerytalnego, ale tego przyznanego jeszcze przez
urzad pracy — do obliczenia podstawy wymiaru mozna byto wskaza¢ zarobki uzyskane w 10
kolejnych latach z 20 lat sprzed roku zgtoszenia wniosku o emeryture albo z dowolnych 20 lat, w
ktérych byto sie ubezpieczonym (te same co do renty lub swiadczenia albo nowe) lub podstawe
wymiaru renty albo $wiadczenia. Warto sprawdzi¢, czy ma sie te podstawe ustalong w
najkorzystniejszy sposéb. Warto to zrobi¢ szczegodlnie wowczas, gdy ma sie zaswiadczenia o
zarobkach, a do emerytury przyjeto podstawe wymiaru wczesniejszego swiadczenia.

Optacalna moze sie okaza¢ zamiana emerytury wczesniejszej na emeryture przyznang po
osiggnieciu powszechnego wieku emerytalnego. Moze jej dokonac kazdy, kto jest na wczesniejszej
emeryturze i osiagnat juz wiek emerytalny (60 lat kobieta i 65 lat mezczyzna). Najwazniejszy
warunek, to podleganie ubezpieczeniu co najmniej przez 30 miesiecy po przejsciu na wczesniejszg
emeryture (liczy sie kazde zajecie, z tytutlu ktérego odprowadzane byty sktadki na ubezpieczenie
spoteczne lub emerytalno-rentowe). Dla podjecia wyptaty nowej emerytury konieczne jest natomiast
— niezaleznie od wieku osoby — rozwigzanie stosunku pracy z pracodawca, u ktérego osoba ta byta
zatrudniona przed nabyciem prawa do drugiej emerytury. Jezeli nie zostanie rozwigzany stosunek
pracy, ZUS bedzie ptacit emeryture przyznang wczesniej. Zysk z obliczenia nowej emerytury wynika
z ustalenia czesci socjalnej emerytury wynoszacej 24 proc. od kwoty bazowej obowigzujacej w
dacie przyznania nowej emerytury. Pozostatg cze$¢ emerytury uzalezniong od podstawy wymiaru i
przebytych okreséw ustala sie od dotychczasowej kwoty bazowej, a nastepnie waloryzuje. Gdyby
jednak okazato sie, ze ustalona nowa emerytura jest nizsza od poprzedniej, dostanie sie
Swiadczenie dotychczasowe.

~Jak podwyzszyé emeryture”. Wiecej mozliwosci prawnych ustawodawca nie przewidziat.
Ze wszystkich warto skorzysta¢. Kazdy z tych sposobéw warto przedtem skonsultowa¢ z ZUS. To
akurat nic nie kosztuje. A nalezy pamieta¢, ze wielu emerytow jest niezadowolonych z wysokosci
Swiadczenia i ma o to pretensje do ZUS. Tymczasem to nie Zakilad lecz ustawodawca wprowadza



przepisy, na podstawie ktérych ustala sie uprawnienia do $wiadczen oraz ich wysokos¢. ZUS nie
ma na to zadnego wptywu. Moze jednak udzieli¢ informacji, jak zmieni¢ wysokos¢ swiadczenia i ma
obowigzek, jesli zajdg nowe okolicznosci, przeliczy¢ emeryture.

Gdy jest sie na rencie i osiggnie sie wiek emerytalny, z renty przechodzi sie na emeryture. Dawniej
rencista sam musiat zabiega¢ o zamiane. Od 1 stycznia 2006 r. przystuguje mu tzw. emerytura z
urzedu, co oznacza, ze ZUS sam przyznaje emeryture tym rencistom, ktorzy osiggneli wiek
emerytalny, wynoszacy 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn. A na tym sie zyskuje. Jezeli jest sie
na rencie i zarabia, pracodawca moze wystawi¢ potwierdzenie pracy na etacie lub na zlecenie (jesli
ptacona byta sktadka na ubezpieczenia emerytalno- rentowe), ktérg dostarcza sie do ZUS. Wypetnia
sie takze wniosek ZUS Rp-1. Wiekszy staz pracy i wieksze zarobki, to wyzsza emerytura. Korzysci
moze by¢ tu wiecej, ale to juz zalezy od indywidualnych uwarunkowan kazdego rencisty, np. od
tego, czy zarobki przyjete do obliczenia podstawy wymiaru renty moga tez by¢ przyjete do
obliczenia podstawy wymiaru emerytury. Jesli tak — ZUS obliczy emeryture z urzedu od nowej kwoty
bazowej, obowigzujacej w dacie osiggniecia wieku emerytalnego. Ponadto sg osoby, ktére majg
ustalone prawo do dwdch lub wigcej $wiadczen. Osoby majace przyznang rente z tytutu wypadku
przy pracy lub choroby zawodowej, albo z tytutu wypadku w drodze do pracy lub z pracy, ktory miat
miejsce przed 1.01.2003 r. bgdz rente inwalidy wojennego czy wojskowego z tytutu inwalidztwa
pozostajgcego w zwigzku ze stuzbg wojskowa, albo rente dla kombatantéw Ilub oséb
represjonowanych — gdy nabeda prawo do emerytury, oprécz renty majg prawo pobieraé emeryture.
Ale uwaga! Nie moga brac¢ petnych swiadczen, lecz tylko emeryture powiekszong o potowe renty lub
rente powiekszong o potowe emerytury. Gdy emeryt ukonczy 75 lat ma prawo do dodatku
pielegnacyjnego w miesiecznej wysokosci wynoszacej od 1 marca 2008 r. 163,15 zt. Wyptacany jest
bez potrzeby sktadania wniosku. Podstawe do przyznania dodatku pielegnacyjnego stanowi réwniez
orzeczenie lekarza orzecznika ZUS lub komisji lekarskiej uznajagce emeryta za niezdolnego do
samodzielnej egzystencji. No i nie zapominajmy, ze od tego roku waloryzacja odbywaé sie bedzie
corocznie. Ostatnia miata miejsce w marcu 2008 r. Emerytury i renty przyznane przed 1 marca
2007r. zwaloryzowano wskaznikiem 106,5 proc., natomiast emerytury i renty przyznane w okresie
pomiedzy 1 marca 2007 r. a 29 lutego 2008 r. i obliczone od kwoty bazowej obowigzujacej w tym
okresie, a wiec 2059,92 zt — wskaznikiem 104,2 proc. Kolejna bedzie w marcu 2009.
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